
เมื่อวันที่  17  กุมภาพันธ์  2566 นายส าราญ  อ่อนอรุณ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งดินสอเป็นปราน
ในที่ประชุมประจ าเดือน  หัวหน้าส่วนราชการ  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง ซึ่งมีประเด็นสาระส าคัญ คือ 
การส่งเสริมการจัดมาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในหน่วยงานเพ่ือความโปร่งใสและมาตรการด้าน
จริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐในการปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต  โปร่งใส  ตรวจสอบได้  เพ่ือให้  
พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ขององค์กรบริหารส่วนต าบลแก่งดินสอมีคุณธรรม  จริยธรรมในการปฏิบัติ
หน้าที่ต่อไป  


