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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
เรื่อง	ประกาศใช้แผนการดำเนินการองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘
*********************************

	ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ ได้ดำเนินการจัดทำแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๘  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในพื้นที่ของเขตตำบลแก่งดินสอ ซึ่งเป็นลักษณะแผนดำเนินการ แสดงถึงเป้าหมายโครงการรายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พื้นที่ และห้วงระยะเวลาที่ดำเนินการจริงชัดเจน            ในการที่จะตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาตำบลแก่งดินสอ ได้พิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้ว รวมทั้งหมด   67   โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น   22,982,562.00 บาท    
	ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ จึงขอประกาศใช้แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๘อาศัยตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๖ (๒)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับตั้งแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชน ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน
จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน

				ประกาศ  ณ  วันที่ 1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 255๘




( ลงชื่อ )
( นายสำราญ    อ่อนอรุณ )
นายกองการบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ










คำนำ
	
	แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘ ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ  จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น พร้อมทั้งเป็นการประสานและบูรณาการการทำงานระหว่างหน่วยงาน / งาน / โครงการและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร                  การบริการขั้นพ้นฐาน และการจัดการสิ่งแวดล้อม การจำแนกรายละเอียดของแผนงาน / โครงการในแผนดำเนินงานจะทำให้การติดตามผลและประเมินผลมีความสะดวกยิ่งขึ้น  ทั้งนี้ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ ไว้  6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
		1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสร้างสังคมสงบสุข
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการที่ดี
หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2557 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ จะเป็นประโยชน์ในการดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ  ในพื้นที่ของตำบลแก่งดินสอ อย่างบูรณาการ ตลอดจนการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานต่อไป
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ส่วนที่ 1
บทนำ
















บทนำ
 (
1
)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี และแผนการดำเนินงาน สำหรับแผนการดำเนินงานนั้นมีแนวทางการปฏิบัติตามข้อ 26 และข้อ 27 โดยมีวัตถุประสงค์  เพื่อเป็นเอกสารที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรม ที่ดำเนินการจริงในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 
แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘ ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ               ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ฯ ดังกล่าว โดยได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ  ส่งข้อมูลแผนงาน/โครงการและกิจกรรมที่จะดำเนินการในพื้นที่ของตำบลแก่งดินสอ  ซึ่งจะทำให้การดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น รวมทั้งมีการประสานและบูรณาการ การทำงานกับหน่วยงานต่างๆ ที่จะดำเนินการในพื้นที่ ทำให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพ ประหยัด และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน
	แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น โดยสามารถแยกได้ดังนี้
1. เพื่อแสดงรายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา สถานที่ และงบประมาณ ของแผนงานโครงการที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘
2. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับประสานงาน หรือบูรณาการการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอกับหน่วยงานอื่นในพื้นที่ตำบลแก่งดินสอ 
3. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.255๘ ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ 
ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
	จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  หมวด 5 ข้อ 26  การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในตำบลแก่งดินสอทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่าสามสิบวัน


               แผนภูมิขั้นตอนการจัดทำแผนดำเนินงาน
 (
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
 
รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น
หน่วยราชการส่วนราชการ
 
 ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น
 ๆ
)



 (
คระกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
จัดทำราง
แผนการดำเนินงาน
เสนอร่างแผนการดำเนินงาน
)



 (
คระกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
จัดทำราง
แผนการดำเนินงาน
เสนอร่างแผนการดำเนินงาน
)


 (
นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน
)



 (
2
)ประโยชน์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน
แผนการดำเนินงานแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงของปีงบประมาณ จึงเป็นประโยชน์และมีความสำคัญต่อการในภาพรวม เพราะแผนการดำเนินการเกิดจากการวิเคราะห์ถึงสภาพปัญหาที่มีอยู่จริง และแนวทางแก้ไขปัญหา ด้วยการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร ซึ่งสามารถกล่าวได้ว่าแผนการดำเนินการมีประโยชน์ต่อองค์กรดังนี้
1. สามารถใช้เป็นเครื่องมือช่วยในการบริหารจัดทำโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน
2. สามารถใช้ควบคุมการดำเนินงานโครงการให้เป็นไปตามกำหนดระยะเวลาอย่างเหมาะสม และการตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตามความต้องการ และครอบคลุมทุกพื้นที่
3. สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
4. สามารถใช้เป็นเครื่องมือประสานงานระหว่างหน่วยงานอื่น หรือบูรณาการทำงานร่วมกันระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ กับหน่วยงานส่วนราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ  และสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอกับประชาชนในการมีส่วนร่วม ร่วมคิด ร่วมสร้าง ร่วมตัดสินใจ ปรับปรุง และแก้ไขพัฒนาท้องถิ่นั 

****************************************************************************
 (
3
)
ในปีงบประมาณ พ.ศ.255๘ องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ ได้จัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย โดยตั้งงบประมาณรายจ่าย ไว้ทั้งสิ้น 36,๕๐0,๐๐๐.00 บาท โดยเป็นไปตามแผนงานของแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 255๘ – 25๖๐) 

ตารางแสดงรายละเอียดการตั้งจ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.255๘
	ประเภท
	รายการ
	งบประมาณ
	รวมตั้งไว้

	งบกลาง
	งบกลาง
	1,769,112.94
	1,769,112.94

	งบบุคลากร
	เงินเดือน ค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว
	8,748,680.00
	8,748,680.00

	งบดำเนินงาน
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ สาธารณูปโภค
	12,241,441.06
	12,241,441.06

	งบลงทุน
	ค่าครุภัณฑ์ และที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	7,606,000.00
	7,606,000.00

	งบรายจ่ายอื่น
	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	0.00

	งบอุดหนุน
	อุดหนุนหน่วยงานอื่น
	5,705,000.00
	5,705,000.00

	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	36,070,234.00




องค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอแบ่งโครงร้างราชการออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการบริหารงานทั่วไป   ด้านบริการชุมชนและสังคม ด้านการเศรษฐกิจ และด้านการดำเนินงานอื่น โดยตั้งจ่ายงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายของส่วนราชการต่าง ๆ ดังนี้

ตารางแสดงงบประมาณตั้งตามรายจ่าย และงบประมาณรายจ่าย ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.255๘
	ลำดับที่
	ส่วนราชการ
	งบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละ

	1
	ด้านบริหารงานทั่วไป
	15,590,080.00
	43.22

	2
	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	18,681,041.06
	51.80

	3
	ด้านการเศรษฐกิจ
	30,000.00
	0.08

	4
	ด้านการดำเนินงานอื่น
	1,769,112.94
	4.90

	รวมทั้งสิ้น
	36,070,234.00
	100







 (
4
)
ตารางแสดงงบประมาณตั้งตามรายจ่าย และงบประมาณรายจ่าย ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.255๘
	ลำดับที่
	ส่วนราชการ
	งบประมาณ
	คิดเป็นร้อยละ

	1
	ด้านบริหารงานทั่วไป
	15,590,080.00
	43.22

	
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	15,280,080.-
	

	
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	310,000.-
	

	2
	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	18,681,041.06
	51.80

	
	แผนงานการศึกษา
	9,726,041.06
	

	
	แผนงานสาธารณสุข
	269,000.-
	

	
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	96,000.-
	

	
	แผนงานเคหะและชุมชน
	6,164,000.-
	

	
	แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	1,426,000.-
	

	
	แผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และนันทนาการ
	1,000,000.-
	

	3
	ด้านการเศรษฐกิจ
	30,000.00
	0.08

	
	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	-
	

	
	แผนงานการเกษตร
	30,000.-
	

	
	แผนการพาณิชย์
	-
	

	4
	ด้านการดำเนินงานอื่น
	1,769,112.94
	4.90

	
	แผนงานงบกลาง
	1,769,112.94
	

	รวมทั้งสิ้น
	36,070,234.00
	100










 (
5
)




ส่วนที่ 2
บัญชีโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘

























ภาคผนวก
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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
ที่  32/ 2556
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
**************************************************

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 1 องค์กรจัดทำแผนพัฒนา ข้อ 9 คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล และกรรมการตามข้อ 8 (3) (4) (5) และ (6) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้
เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28  จึงให้ยกเลิกคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ ที่  35/2555  ลงวันที่                    26 เดือน มกราคม พ.ศ. 2555 และให้ใช้คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอนี้แทน ประกอบด้วย 
		1.  นายนิรันดร์  คงกำเนิด	ปลัด อบต.แก่งดินสอ		ประธานคณะกรรมการ
 	2.  นางระเบียบ  จันทร์สำรวม	หัวหน้าส่วนการคลัง		กรรมการ
 	3.  นายสุเทพ  ฉุนตู 		หัวหน้าส่วนโยธา			กรรมการ
 	4.  นายมานิต  ปัญหา		ผู้แทนภาคประชาคม	 	กรรมการ	
 	5.  นายสมหมาย โพธ์พิทยา	ผู้แทนภาคประชาคม		กรรมการ
 	6.  นายพิชัย  เจนเขา		ผู้แทนภาคประชาคม		กรรมการ
 	7.  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน		         		กรรมการ/เลขานุการ
ให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอำนาจหน้าที่จัดทำร่างแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นกำหนด จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน และจัดทำร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคลภายนอกดำเนินการ เพื่อเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น			 	
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
สั่ง  ณ  วันที่ 29 เดือน มกราคม พ.ศ.  2556
          
     (ลงชื่อ)    สำราญ   อ่อนอรุณ
				              (นายสำราญ   อ่อนอรุณ)
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแก่งดินสอ
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